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Sluzebni pomér

» Zakon . 234/2014 Sb., o statni sluzbé (Gcinnost 1. 1. 2015)

» Nutné odliSovat od:
» Pracovniho poméru Grednik( Gzemné samospravnych celkd (zakon ¢. 312/2002 Sb.)

» Sluzebniho poméru prislusnik( bezpecnostnich sborl (zakon ¢. 361/2003 Sb.)
» Sluzby vojaku z povolani (zakon €. 221/1999 Sb.)

» Narizeni vlady ¢. 92/2015 Sb., o pravidlech pro organizaci sluzebniho Uradu

» Narizeni vlady ¢. 135/2015 Sb., o dalSich prekazkach v praci...

» Narizeni vlady ¢. 136/2015 Sb., o rovnocennosti nékterych zkousek... e

» Narizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby
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Sluzebni pomér

» Verejnopravni sluzebni pomér mezi statem a vybranym urednikem, ktery
musi plnit zakonem vymezené povinnosti urcené pouze pro jeho postaveni ve

statni sluzbé a je odpovédny za vykon statni sluzby
» Sluzebni pomér pFimo k Ceské republice, nikoli ministerstvu &i GFadu!
» Stat takovému Grednikovi poskytuje urcitd prava, kterda jsou specificka
vyhradné pro postaveni statniho Grednika
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Pusobnost zakona o statni sluzbé

» Pozitivni

» Zakon o statni sluzbé upravuje zejména pravni poméry statnich zaméstnancl
odménovani, a dale pak organizacni véci statni sluzby

vykonavajicich statni spravu ve statnich (radech, jejich sluzebni vztahy a

» Clen vlady, jeho poradce, Zci, ktefi vykonavaji dalsi ¢innosti pro &lena vlady

» Negativni (82 ZSSl)
» Vedouci Uradu vlady CR a Zce, ktery vykonava ¢innosti pro vedouciho

» Clen Rady pro rozhlasové a televizni vysilani
» Predsedu a mistopfedsedu Ufadu pro ochranu osobnich Gdaji...
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Terminologie

» Spravnim Gradem pro Ucely tohoto zakona je ministerstvo a jiny spravni (rad,
jestlize je zfizen zakonem a je zakonem vyslovné oznacen jako spravni (rad nebo

» Spravni urad
organ statni spravy (srov. zakon ¢. 2/1969 Sb., kompetenéni zakon)

»
» SluZebni Urad je nejen spravni Grad, ale i dal$i statni organy ¢i pravnické osoby,

Sluzebni urad
pokud jim zakon priznava status sluzebniho Gradu
» Jde o organ, kterému prislusi jednat a rozhodovat ve vécech sluzebniho poméru

jemu podrizenych zaméstnanct

» Zakon tak oznacuje vladu, naméstka pro statni sluzbu, personalniho reditele sekce
pro statni sluzbu, statni tajemniky a vedouci sluzebnich Gfadi

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz




12.05.2021

Terminologie

» Statni zaméstnanec

> Statnim zaméstnancem je fyzickd osoba, ktera byla pfijata do sluzebniho poméru a
zarazena na sluzebni misto nebo jmenovana na sluzebni misto predstaveného k vykonu

nékteré z ¢innosti uvedenych v § 5 ZSSL

» Na spravnim (fadé mohou byt zaméstnani i osoby na smluvnim zékladé pracoyniho
prava. Pujde o osoby nevykonavajici statni spravu, Tedy zameéstnanci odpovidajici za
provadéni pomocnych, servisnich ¢i manualnich praci na spravnich radech.

» SluZba (5 5 ZSSl)
» Zasluzbu sewpovaiuje,naﬁfiklad priprava navrh(i pravnich predpis(i a zajiStovani pravni
Cinnosti, pfipravu navrhi koncepci, strategii a programu, vytvareni a spravu
informacnich systému verejné spravy, statni statistickou sluzbu, ochranu utajovanych
informaci, zabezpecdovani obrany statu, zadavani verejnych zakazek, audit atd.

Pro sluzebni misto mohou byt sluzebnim predpisem stanoveny nejvyse 3 obory sluzby, a
jde-li o sluzebni misto predstaveného, nejvyse 4 obory sluzby

» Srov. nafizeni vlady ¢. 1/2019 Sb., o oborech statni sluzby

>
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Terminologie

» Predstaveny (§ 9 ZSSl)

» Predstavenym je statni zaméstnanec, ktery je opravnén vést podfizené statni
zaméstnance, ukladat jim sluzebni Gkoly, organizovat, Fidit a kontrolovat vykon

jejich sluzby a davat jim k tomu prikazy
Za predstaveného se za podminek stanovenych ZSSl povazuje i fyzicka osoba,

>
ktera je opravnéna na zakladé zakona davat statnimu zaméstnanci prikazy k
vykonu sluzby; predstavenym muize byt i prfislusnik bezpecnostniho sboru nebo
vojak z povolani
» Vedoucim sluzebniho Gradu je ten, kdo podle jiného zakona stoji v Cele tohoto
bez ohledu na to, zda je statnim

spravniho Gfadu a tento Urad fidi,
zaméstnancem.
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Terminologie

» Sluzebni predpis (8 11 ZSSl)

>
>

Sluzebni predpis stanovi organizacni véci sluzby, vydava se pisemné.

Sluzebni predpis je pro statniho zaméstnance zavazny; sluzebni predpis je zavazny i pro
zaméstnance v pracovnim poméru vykonavajiciho ¢innosti podle § 5 ZSSl a pro osobu ve
sluzebnim pomeéru podle jiného zakona zarazenou k vykonu sluzby ve sluzebnim Gradu.
Sluzebni Urad je povinen zajistit, aby tyto osoby byly se sluzebnimi predpisy radné
seznameny a mély k nim zajistén pristup.

Sluzebni predpisy vydava naméstek pro statni sluzbu, vedouci sluzebniho Uradu, statni
tajemnik nebo personalni feditel sekce pro statni sluzbu.

Naméstek pro statni sluzbu mize vydat sluzebni predpis, ktery je zavazny pro vSechny statni
zaméstnance s vyjimkou RRTV, CTU, ERU, UOHS, U0OU, SUJB

Sluzebni predpis nesmi byt v rozporu s pravnim predpisem nebo sluzebnim predpisem
vydanym sluzebnim organem v nadrizeném sluzebnim uradu nebo naméstkem pro statni

>

sluzbu.
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Organizace statni sluzby

» Spravni Urady se vnitfné ¢leni na oddéleni, odbory a sekce

>
»  koordinace systému hodnoceni statnich zaméstnanc,

>

Ustredmm organem mélo byt Generalni reditelstvi statni sluzby, nicméné tento organ byl
zrusen
Jeho misto zaujala sekce pro statni sluzbu (organizacni jednotka Ministerstva vnitra -
vedoucim je naméstek pro statni sluzbu)

» Nameéstek pro statni sluzbu mize vykonem nékterych svych pravomoci povérit personalniho

Feditele sekce pro statni sluzbu

» Zfizuje se pozice statni tajemnikd, a to na ministerstvech a Ufadu vlady

Napln dinnosti:
>

priprava navrhu systemizace sluzebnich mist na zékladé navrh sluZebnich organd a
vyhodnocovani dodrzovani,
koordinace zpracovani navrhi organizacnich struktur sluzebnich (Fadd,

koordinace vzdélavani statnich zamestnancu a priprava vzdélavacich programy a ramcovych
pravidel pro vzdélavani statnich zaméstnancu atd.

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz




12.05.2021

Predpoklady vzniku sluzebniho poméru

» Zadatel o prijeti do sluzebniho poméru musi:

1. byt statnim obcanem Ceské republiky (nebo obcanem jiného clenského stdtu Evropské unie nebo obanem
stdtu, ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospoddrském prostoru; Zadatel, ktery neni stdtnim
obcanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny clen Asociace Jjazykovych
zkusebnich instituci v Evropé uskutecnuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho
Jjazyka, prokdzat znalost ceského jazyka)

2. dosahnout véku 18 let
3. byt plné svépravny
4. byt bezuhonny (za beziihonného se nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen pro umyslny trestny cin

nebo pro trestny cin proti porddku ve vécech verfejnych z nedbalosti, pokud odsouzeni nebylo zahlazeno
nebo pokud se na pachatele nehledi, jako by nebyl odsouzen)

5. dosahnout stanoveného vzdélani
6. mit potfebnou zdravotni zpUsobilost (§ 28 odst. 5 ZSSL - poskytovatel pracovnélékarskych sl.)

» Do sluzebniho poméru lze prijmout pouze osobu, u_které lze predpokladat, ze bude ve sluzbé
dodrzovat demokratické zasady ustavniho poradku Ceské republiky a radné vykonavat sluzbu (§
22 7551, srov. Nalez Ustavniho soudu sp. zn. PL. US 21/14).
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Vybéroveé rizeni

Na obsazeni volného sluzebniho mista se kona vybérové rizeni

» Vybérového Fizeni se mlze z(castnit statni zaméstnanec nebo jind osoba za podminek
zakonem

» Statni zaméstnanec poda sluzebnimu organu Zadost o zarazeni na sluZebni misto nebo
jmenovani na sluZebni misto predstaveného, které ma byt na zakladé vybérového fizeni
obsazeno

» Jina osoba poda sluzebnimu organu zadost o prijeti do sluZzebniho poméru, jejiz soucasti je
téz Zadost o zarazeni na sluZebni misto nebo jmenovani na sluZebni misto predstaveného,
které ma byt na zakladé vybérového Fizeni obsazeno

» Bez vybérového fizeni lze obsadit sluzebni misto jen ve vyjimeénych pripadech (8 47, § 49
odst. 2 az 5, § 51 odst. 5 nebo 6, § 61, 67, § 70 ZSSl) nebo v pripadé zarazeni statniho
zaméstnance na sluzebni misto uvolnéné v souvislosti s vyslanim k vykonu sluzby v zahranici
(x predstaveny)

» Vybérové Fizeni vyhlasuje sluzebni organ na uredni desce, dale se zverejni v informaénim
systému o statni sluzbé. Pravni Ucinky ma zverejnéni na uredni desce
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Prijeti do sluzebniho poméru

» O prijeti Zadatele zvoleného na zakladé vybérového fizeni do sluzebniho
poméru vyda sluzebni organ rozhodnuti o pfijeti, nebo o zarazeni na

sluzebni misto, pokud Uspésny zadatel uz je statnim zaméstnancem
» Na prijeti do sluzebniho poméru, zarazeni na sluzebni misto a na jmenovani

na sluzebni misto predstaveného neni pravni narok
» SluZebni pomér vznika dnem, ktery je uveden v rozhodnuti o prijeti do

sluzebniho poméru
prekazka, nebo neuvédomi-li sluzebni organ o vzniku této prekazky do 7 dnq,
sluzebni organ rozhodnuti o pfijeti do sluZzebniho poméru zrusi s ucinky

13

» Nenastoupi-li statni zaméstnanec do sluzby v den, ktery je uveden v
rozhodnuti o prijeti do sluzebniho poméru, aniz by mu v tom branila zavazna

ode dne vzniku sluzebniho poméru (§ 31/2 ZSSl)
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Sluzebni pomér na dobu (ne)urcitou

» Sluzba se vykonava ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou nebo na dobu
urcitou, statni zaméstnanci vykonavaji sluzbu zpravidla ve sluZzebnim poméru

na dobu neurcitou

» Do sluzebniho poméru na dobu uréitou se vzdy prijme osoba, ktera dosud
» Na dobu urcitou lze prijmout osobu rovnéz v pripadech tehdy, je-li treba

Uspésné nevykonala urfednickou zkousku
nahradit docasné nepritomného zaméstnance

» Dalsi pripady, ve kterych lze s ohledem na zvlastni povahu sluzby prijmout

osobu do sluzebniho poméru na dobu urcitou, stanovi vlada narizenim

(narizeni vlady ¢. 137/2015 Sb.)

s povolenou kratsi sluZebni dobou

» Napr. ¢asové omezeny ukol, zahranicni sluzba, zajisténi plnéni ukold zaméstnance
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Sluzebni slib

» Statni zaméstnanec musi slozit sluZebni slib v den nastupu do sluzby

»Slibuji na svou Cest a svédomi, Ze pfi vykonu stdtni sluzby se budu ridit
prdvnimi a sluZebnimi predpisy a v souladu s nimi pfikazy predstavenych. Své /
povinnosti budu vykondvat radné, nestranné, svédomité, odborné a v zdjmu /
Ceské republiky, nebudu zneuZivat postaveni stdtniho zaméstnance a budu se
chovat a jednat tak, aby nebyla ohroZena divéra ve stdtni sluZbu.

» SluZebni slib se sklada pred sluzebnim organem \

SluZebni slib je sloZen, jestlize po precteni slibu prohlasi statni zaméstnanec
»Tak slibuji!“ a podepiSe se na Urednim zaznamu o slozeni sluzebniho slibu. ‘
Bylo-li slozeni sluzebniho slibu odmitnuto nebo byl-li slozen sluzebni slib s e
vyhradou, sluzebni pomér se povazuje od pocatku za neexistujici

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz 15

Rozhodnuti o prijeti do sluzebniho
pomeéru

ROZHODNUTI
o prijeti do sluZebniho poméru a zarazeni na sluzebni misto

na zakladé zadosti o prijeti do sluzebniho poméru, kterou podal pan Bc. Jan Novak, narozen dne 1. 1. 1980 v Olomouci, trvale bytem TF. 17
Listopadu 8, 771 11 Oﬁ)mouc (dale jen ,zadatel ) podle § 190 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,,zakon o statni
;aukz(?:a"z) s]tsaeml]salh(z)bpen?(l)gm%lsltuazketgm organ podle § 10 odst. 1 pism. e) zakona o statni sluzbé a na Zakiadé § 190 odst. 3 ve spojent s § 23 odst. 1 /
1. pfijimam podle § 190 odst. 1 zakona o statni sluzbé Zadatele do sluzebniho poméru na dobu neurcitou;
II. zaFazuji podle § 23 odst. 1 zakona o statni sluzbé Zadatele
a) na sluzebni misto: odborny referent izemniho planovani
b) v oboru/oborech sluzby: Bydleni, izemni planovani a stavebni rad (44.),
¢) se sluZebnim oznacenim: odborny referent;
111. sluzebni pomér Zadateli vznika ke dni 27. dubnu 2020, dnem nastupu do sluZby na sluZebnim misté je 27. dubna 2020;
IV. sluzba bude vykonavana u Ministerstva pro mistni rozvoj se sluzebnim plsobidtém v Olomouci;

V. povoluji Zadateli podle § 99 odst. 3 ve spojeni s § 116 odst. 2 zakona o statni sluzbé kratsi sluzebni dobu, a to v rozsahu 35 hodin tydné
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Rozhodnuti o prijeti do sluzebniho
pomeéru

VI. Zadatele dale
a) podle § 198 odst. 1 zakona o statni sluzbé a ﬁodlej prilohy . 1 zakona o statni sluzbé zarazuji do 6. platové tridy s tim, Ze zadateli prislusi
platovy tarif stanoveny podle stupnice platovych tarifu uvedené v § 2 odst. 1 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu (dale jen ,nafizeni ¢. 304/2014 Sb.*),
b) podle § 198 odst. 1 zakona o statni sluzbé zafazuji do 4. platového stupné a
c) uréuji mu plat v celkové vysi 24.380 K¢, ktery tvori
1. platovy tarif ve vysi 17.480 K¢,
2. osobni priplatek ve vysi 3.800 K¢,
3. piplatek za sluzbu ve ztiZeném pracovnim prostfedi 2.300 K¢ podle § 5 nafizeni ¢. 304/2014 Sb. a
4. zvlastni priplatek ve vysi 800 K¢ podle § 6 nafizeni ¢. 304/2014 Sb.
0Odlvodnéni (...)

Pouceni: Proti tomuto rozhodnuti lze podat odvolani u (oznaceni sluzebniho organu, ktery napadené rozhodnuti yydal), a to do 15 dndi ode dne
jeho oznameni. Odvolani proti tomuto rozhodnuti nema v souladu s § 168 odst. 2 zakona o statni sluzbé odkladny Gcinek

V Olomouci dne 20. 4. 2020, opravnéna Uredni osob + podpis a otisk Ufedniho razitka

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz

Neprijeti do sluzebniho poméru

V pripadé neprijeti do sluzebniho poméru se vyda rozhodnuti o zamitnuti
Zadosti o prijeti

» Proti tomuto rozhodnuti je mozné podat opravny prostiedek v podobé
odvolani. Nasledné o ném bude rozhodovat nadrizeny sluzebni organ (§ 162
odst. 4 ZSSl)

» Pokud by ani v tomto pripadé nebyl Zadatel Uspésny, mlZe se obratit s
zalobou proti rozhodnuti na spravni soudy

v

» Do sluZzebniho poméru nelze prijmout osoby uvedené v § 33 ZSSl

» Napr. justigvni Ci pravni Cekatel, poslanec, sendtqr, prezidenta CR, ¢lena vlddy,
vedouciho Uradu vlddy, soudce a asistenta soudce Ustavniho soudu...
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7 v

Urednicka zkouska

» Hlavni povinnosti statniho zaméstnance je Uspésné slozeni Urednické zkousky.
Jde o nezbytny predpoklad pro prijeti do sluzebniho poméru na dobu

neurcitou
» Pisemné vyrozumeéni alespon 21 predem o terminu a misté konani

» Pisemna cast: znalosti z oblasti verejné spravy, prav a povinnosti, etiky...
» Zvlastni ast: pred odbornou komisi, odborné predpoklady pro vykon sluzby

» Opakovani Urednické zkousky k pisemné zadosti, moznost jen jednou
» Pribézné vzdélavani Grednik(: vstupni vzdélavani, prabézné vzdélavani,

vzdélavani predstavenych, jazykové vzdélavani
» Prohlubovani vzdélani statniho zaméstnance se povazuje za vykon sluzby, za ktery

prislusi statnimu zaméstnanci plat
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Zmeéna sluzebniho pomeéru

» Zména v obsahu sluzebniho poméru mize nastat napriklad:
» prelozenim
» zarazenim na jiné sluZzebni misto

» odvolanim ze sluzebniho mista predstaveného

» vyslanim k vykonu zahranicni sluzby
» zprosténim vykonu sluzby na zakladé usneseni o zahajeni trestniho stihani

» zastupovanim
» zkracenim sluzebni doby apod.

» Dalsi zmény jsou uvedeny v § 44 a nasl. ZSSl

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz
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Zanik sluzebniho poméru

» Zanik poméru ze zakona (5§ 74 ZSS1)
» Jedna se napriklad o pripady, kdy byl statni zaméstnanec pravomocné odsouzen za

umyslny trestny ¢in
» Ukonceni sluzebniho vztahu sluzebnim organem

» Pljde zejména o situace, kdy statni zaméstnanec prestane spliiovat pozadavky na

vykon sluzby

» Ukonceni sluzby na Zadost samotného statniho zaméstnance
» Uplynutim doby sluzebniho poméru na dobu urcitou (§ 20 ZSSl)
21

» Smrti statniho zaméstnance ¢i prohlasenim za mrtvého
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Nezakonné skonceni sluzebniho poméru

» Je-li pravomocné rozhodnuti o skonceni sluzebniho poméru zruseno pro

nezakonnost, sluzebni pomér statnimu zaméstnanci neskoncil a ma narok na
plat ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o skonceni sluzebniho poméru, a

to az do doby jeho zarazeni k vykonu sluzby
» Tim neni dotéeno skonceni sluzebniho poméru, pokud uplynula lhita zarazeni
statniho zaméstnance mimo vykon sluzby, tato lh(ta zadina bézet ode dne

pravni moci rozhodnuti o skonceni sluzebniho poméru
» Oznami-li statni zaméstnanec pisemné sluzebnimu (fadu, Ze nehodla ve
sluzbé pokracovat, postupuje se pri skoncéeni sluzebniho poméru podle § 73

ZSSL. V takovém pripadé ma zaméstnanec narok na plat do dne nabyti pravni

moci rozhodnuti podle § 73 ZSSl

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz
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Povinnosti statnich zaméstnancu

»  Statni zaméstnanec je podle § 77 odst. 1 ZSSI povinen:

>

vy v.v v v

a) zachovavat pFi vykonu sluzby vérnost Ceské republice,

b) vykonavat sluzbu nestranné, v mezich svého opravnéni a zdrZet se pfi vykonu sluzby vieho, co by mohlo ohrozit divéru v jeho
nestrannost,

c) pii vykonu sluzby dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k jejimu vykonu, sluzebni predpisy a pfikazy k vykonu sluzby,
d) plnit sluzebni (koly osobné, fadné a vcas,
e) prohlubovat si vzdélani podle pokynd sluzebniho organu,

f) dodrZovat sluZebni kazen,

g) poskytovat informace o Cinnosti sluzebniho fadu podle zakona o svobodném pristupu k informacim, jestlize to patfi k jeho
sluzebnim Ukolum,

h) zachovavat ml€enlivost o skutecnostech, o nichZ se dovédél pfi vykonu sluzby, a které v zajmu sluZzebniho Gradu nelze
sdélovat jinym osobam; to neplati, pokud byl této povinnosti zprostén; povinnost zachovavat ml€enlivost, ktera statnimu
zaméstnanci vyplyva z jiného zakona, neni dotéena,

i) zdrZet se jednani, které by mohlo vést ke stfetu vefejného zajmu se zajm zZi informaci
nabytych v souvislosti s vykonem sluzby ve prospéch vlastni nebo jiného, jakoZ i nezneuZivat postavem statniho zaméstnance,

j) v souvislosti s vykonem sluzby nepfijimat dary nebo jiné vyhody v hodnoté presahujici ¢astku 300 K¢, s vyjimkou dardi nebo
vyhod poskytovanych sluZzebnim organem,

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz
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Povinnosti statnich zaméstnancu

»  Statni zaméstnanec je podle § 77 odst. 1 ZSSl povinen:

>
>
>

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz

k) oznamit sluzebnimu organu, Ze je proti nému zahajeno trestni stihani a v jaké véci,
1) zastupovat predstaveného nebo statniho zaméstnance na sluzebnim misté zafazeném ve vyssi platové tfide,

m) vykonavat sluzbu ve vybérové komisi, zkuSebni komisi, pfi smircim Fizeni, v karné komisi a v dalSich organech
zfizovanych sluzebnim organem podle sluzebniho predpisu,

n) zachovavat c‘)rawdla sluSnosti vi¢i predstavenym, ostatnim statnim zaméstnancim a zaméstnancim ve spravnim
uradu a pri ufednim jednani,

0) plné vyuzivat sluzebni dobu k vykonu sluzby,

p) fadné hospodarit s prostiedky svéfenymi mu sluzebnim (Fadem a stfeZit a ochrafiovat majetek, ktery mu byl svéren,
pred poskozenim, ztratou, znicenim a zneuzitim,

Fi vykonu sluzby z jiného mista vykonavat sluzbu pouze na misté sjednaném v dohodé o vykonu sluzby z jiného mista
odrzovat podminky sjednané v této dohodé,

r) pfi Ufednim Gstnim nebo pisemném jednani s fyzickymi osobami nebo pravnickymi osobami sdélit své jméno,
popfipadé jména, a prijmeni, sluzebni oznaceni a nazev organizacniho Utvaru sluzebniho Ufadu, v némz je zarazen,

s) vykonavat sluzbu pFi odvraceni Zivelni pohromy nebo jiného hroziciho nebezpeci anebo se podilet na zmirnéni jejich
bezprostrednich nasledku,

t) dodrzovat pravidla etiky statniho zaméstnance vydana sluzebnim predpisem.

24
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Povinnosti statnich zaméstnancu

» Povinnosti podle odstavce 1 pism. a) a h) aZ k) je povinen statni zaméstnanec

dodrzovat, i kdyZ nevykonava sluzbu
» Vira, naboZenstvi ani politické nebo jiné smysleni statniho zaméstnance
nesméji byt na Ujmu radného a nestranného vykonu jeho sluzby
» Povinnosti zachovavat mléenlivost o sluzebnich vécech mlze statniho
zaméstnance zprostit sluzebni organ
© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz 25

Povinnosti predstavenych

» Predstaveny je podle § 78 ZSSl dale povinen
» a) ridit a kontrolovat vykon sluzby podfizenymi statnimi zaméstnanci, prabézné
hodnotit vykon sluzby statnich zaméstnanct a podilet se na jejich sluzebnim

hodnoceni,

» b) zachovavat pravidla slusnosti v(ci podfizenym statnim zaméstnancim a
» ¢) plnit vici podfizenym zaméstnancim povinnosti vedouciho zaméstnance podle

zaméstnancim,
zakoniku prace,
» d) poskytovat podfizenym statnim zaméstnancim informace potfebné pro fadny

vykon jejich sluzby.
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Prava statnich zaméstnancu

» Statni zaméstnanci, kteri vykonavaji sluzbu v mezich opravnéni stanovenych
jinymi pravnimi predpisy, timto zakonem a sluzebnimi predpisy, maji pravo,
aby jim sluzebni Grad, v némz vykonavaji sluzbu, poskytoval podporu pri
vykonu sluzby

» Bude-li vic¢i statnimu zaméstnanci podana stiznost, ze porusil povinnosti,
které statnim zaméstnancim vyplyvaji ze zakona, musi sluzebni organ
zalezitost, ktera je predmétem stiZnosti, Fadné prezkoumat a vcas vyridit a
statniho zaméstnance o vysledku jejiho vyFizeni vyrozumét
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Prava statnich zaméstnancu

» Statni zaméstnanci maji podle § 79 odst. 2 ZSSl zejména pravo:

» a) na vytvoreni podminek pro radny vykon sluzby,

» b) na to, aby mu byla ve sluzebnim Gradu k dispozici odborna literatura vztahujici se k jim vykonavanému
oboru sluzby

» ) na vefejné uzivani sluzebniho oznaceni statniho zaméstnance vcetné sluzebniho oznaceni predstaveného
nebo sluzebniho organu,
d) na prohlubovani vzdélani,
e) na plat a platovy postup; platova tfida statniho zaméstnance odpovida sluzebnimu mistu v oboru sluzby, na
které je statni zamestnanec zafazen nebo jmenovan; zménu sluzebniho mista sp Iglenou se snizenim platové
tridy (ze bez souhlasu statniho zaméstnance provést jen v pfipadech stanovenych timto zakonem nebo na
zakladé zakona, kterym se méni plsobnost sluzebniho uradu,

» f) odmitnout vyfizovat sluzebni Ukoly, které nepatfi do oboru sluzby, v némz vykonava sluzbu; to neplati,
spada-li sluzebni kol do plsobnosti organizacniho Gtvaru, v némz je zafazeno jeho sluzebni misto,

» g) odmitnout splnit sluZebni Gkol, ktery ma podle jiného pravniho predpisu, sluzebniho pfedpisu nebo prikazu
splnit osobné predstaveny; to neplat1 v pfipadé zastupovani,
h) podat ve vécech vykonu sluzby a sluZzebnich vztaha stiznost,
i) domahat se zakonnym zpUsobem svych prav vyplyvajicich ze sluzebniho poméru.
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Prava statnich zaméstnancu

» Omezeni nékterych prav statnich zaméstnanct (5 80 a nasl. ZSSl):
» Zakaz funkce predstaveného v politické strané nebo hnuti
» Zakaz clenstvi statniho zaméstnance v fidicich nebo kontrolnich organech

podnikatelskych pravnickych osob s vyjimkou vyslani do takového organu

» Zakaz konkurence (pro sluzebni mista stanovena predpisem vlady)
Stanovi se rozhodnutim o jmenovani, max. na 1 rok po skonéeni, prodlouzeni dohodou

» Pravo statniho zaméstnance podat stiznost (§ 157 ZSSl)
» Statni zaméstnanec muze podat ve vécech vykonu sluzby a ve vécech sluzebniho
29

>
poméru, s vyjimkou véci podle § 159 odst. 2 pism. j) ZSSl, pisemnou stiznost
» Stiznost statniho zaméstnance musi byt vyrizena pisemné nejpozdéji do 30 dnd od

sluzebnimu organu
jejiho podani (predstaveny nebo sluZzebni organ, ledaze je vici nému)
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Odpovédnost statnich zaméstnancu

» Statni zaméstnanci jsou odpovédni nasledovné:
» a) Odpovédnost za skodu zplsobenou nespravnym Gfednim postupem

» b) Trestnépravni odpovédnost

» ) Karna odpovédnost

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz
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Karna odpovédnost

» Sluzebni kazen (5§ 87 ZSS1)
» Sluzebni kazni se rozumi radné plnéni povinnosti statniho zaméstnance
vyplyvajicich mu z pravnich predpist, které se vztahuji ke sluzbé v jim
vykonavaném oboru sluzby, ze sluzebnich predpist a z prikaz(.

» Karné provinéni (§ 88 ZSSl)
» Zavinéné poruseni sluzebni kazné je karnym provinénim.

» Drobné nedostatky ve sluzbé mlze predstaveny nebo sluzebni organ vyridit tak, ze
je statnimu zaméstnanci Ustné nebo pisemné vytkne. Pisemna vytka se zaloZi do
osobniho spisu statniho zaméstnance na dobu 1 roku; po uplynuti této doby se z
osobniho spisu statniho zaméstnance vyradi

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz 31

Karna odpovédnost

» Karné opatreni (§ 89 ZSSl)
» Za karné provinéni lze ulozit statnimu zaméstnanci karné opatreni.

» Karnym opatfenim je (i.) pisemna dutka, (ii.) snizeni platu az o 15 % na dobu az 3
kalendarnich mésica, (iii.) odvolani ze sluzebniho mista predstaveného, nebo (iv.)
propusténi ze sluzebniho poméru.

» Pri uréeni druhu karného opatreni se prihlédne k zavaznosti karného provinéni,
zejména ke zplsobu jeho spachani, k vyznamu a rozsahu jeho nasledkd, k
okolnostem, za nichz bylo spachano, k mire zavinéni, pohnutkam, dosavadnimu
pristupu statniho zaméstnance k dodrzovani sluzebni kazné a k tomu, zda mu jiz
za karné provinéni bylo v minulosti ulozeno karné opatreni.

» Karné opatreni odvolani ze sluzebniho mista predstaveného nebo propusténi ze
sluzebniho poméru lze ulozit jen za zvlast zavazné karné provinéni, zejména
pokud statni zaméstnanec porusoval sluzebni kazen dlouhodobé, svym jednanim
zpUsobil zvlast zavazny nasledek nebo jednal ze zavrzenihodnych pohnutek.
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Karna odpovédnost

» Karné opatreni (8 89 ZSSl)

» Za vice karnych provinéni statniho zaméstnance projednanych ve spole¢ném fizeni
/
/

se ulozi karné opatreni podle nejzavaznéjsiho karného provinéni.
Karné opatreni nelze ulozit, byl-li statni zaméstnanec za tyz skutek pravomocné /

potrestan soudem nebo jinym spravnim organem.

» Od ulozeni karného opatreni lze v rozhodnuti o karném provinéni upustit, jestlize
k napraveé statniho zaméstnance postaci samotné projednani karného provinéni.

>

» Rozhodnuti o ulozeni karného opatreni, které je v pravni moci, se zalozi do
osobniho spisu statniho zaméstnance.

33
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Karna odpovédnost

» Karna komise ( ZSSl)
» Karné fizeni probiha u karnych komisi prvniho a druhého stupné.

» Karné komise prvniho stupné se zfizuji ve sluzebnim Uradu, jestlize v ném sluzbu
vykonava alespon 25 statnich zaméstnancu. Pokud ve sluZzebnim Gradé vykonava
sluzbu mensi pocet statnich zaméstnancl, je prislusna karna komise zfizena u
nadrizeného sluzebniho Gradu.

» Karna komise druhého stupné se zfizuje v Ministerstvu vnitra.

» Zanik karné odpovédnosti (§ 90 ZSSl)
» Karna odpovédnost statniho zaméstnance za karné provinéni zanika, jestlize do 1

roku od jeho spachani nebylo zahajeno karné fizeni.

34
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Sluzebni hodnoceni

» Nadrizeni musi pravidelné hodnotit své podrizené, a to jednou za rok
» Hodnoti se Ctyri kategorie:
» oblast znalosti a dovednosti statniho zaméstnance,
» jeho vykon sluzby (zejména z hlediska spravnosti, rychlosti a samostatnosti),
» dodrzovani sluzebni kazné z jeho strany a
» vysledky jeho pribézného vzdélavani

» Prvni sluzebni hodnoceni se provede nejpozdéji do 6 mésicli od uplynuti zkusebni
doby, ne vsak drive nez po 60 odslouzenych dnech

» Obsahuje-li sluzebni hodnoceni statniho zaméstnance zavér o tom, Ze ve sluzbé
dosahoval nevyhovujicich vysledkd, dalsi sluzebni hodnoceni se provede vidy po
uplynuti 90 odslouzenych dnu ode dne seznameni statniho zaméstnance s
predchozim sluzebnim hodnocenim

» Namitky proti sluzebnimu hodnoceni - do 15 dnu (§ 156a ZSSl)

© Mgr. Jan Grepl 20211 | jan.greplO1@upol.cz 35

Uziti zakoniku prace na sluzebni poméry

» Zakaz diskriminace a rovné zachazeni se zaméstnanci

» SluZebni doba a prestavky ve sluzbé, stanovena tydenni sluzebni doba,
rozvrzeni sluzebni doby, pruzné rozvrzeni sluzebné doby, sluzebni pohotovost,
sluzba prescas a v nocni sméné

» Dovolena a dodatkova dovolena

» SluZebni volno pro prekazky ve sluzbé + NV ¢. 135/2015 Sb. (napf. doprovod
ditéte v prvni den povinné skolni dochazky, promoce atp.)

» Nahrada platu pro prekazky ve sluzbé na strané sluzebniho tradu
» Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci
» Odpovédnost zaméstnance za $kodu, odskodriovani zaméstnancd...
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Rizeni ve vécech statni sluzby

» Jde zejména o rizeni ve vécech sluzebniho poméru (vznik, zmény, skonceni),

odménovani, karné odpovédnosti aj.

» Svoji povahou se jedna o spravni fizeni se subsidiarnim vyuzitim spravniho

Fadu (8 160 ZSSl)

» Zvlastni ustanoveni pro vybérové fizeni (§ 164 ZSS|, nepouzije se § 146 SR > fizeni
» Ucastnikem fizeni je Zadatel o pfijeti do sluzebniho poméru nebo statni

o0 vybéru Zddosti)

zaméstnanec
» Odvolaci Fizeni - karna komise druhého stupné / nadrizeny sluzebni organ (§
37

162 odst. 4 ZSSl)
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Rizeni ve vécech statni sluzby
» Odvolaci Fizeni - karna komise druhého stupné / nadrizeny sluzebni organ (§

162 odst. 4 ZSSl):
» Nadrizenym sluzebnim organem je
sluzebni Grad, statnimu tajemnikovi, personalnimu rediteli sekce pro statni sluzbu a ve

a) naméstek pro statni sluzbu vici vedoucimu sluzebniho Gfadu, ktery nema nadfizeny

>
vécech, v nichz rozhodl naméstek pro statni sluzbu,
» b) vedouci sluzebniho Gradu vici vedoucimu podrizeného sluzebniho Gradu,

) statni tajemnik vii¢i vedoucimu sluZebniho Gfadu podFizeného ministerstvu,
» d) karna komise druhého stupné ve vécech, v nichZz rozhodla karna komise druhého

>
38

stupné
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Rizeni o zruseni sluzebniho predpisu

» Rizeni podle zakona &. 150/2002 Sb., soudni fad spravni
» Podava naméstek ministra vnitra pro statni sluzbu do 30 dnd ode dne
marného uplynuti Lhity pro zjednani napravy k Méstskému soudu v Praze

» Nesmi byt v rozporu s pravnim predpisem nebo sluzebnim predpisem vydanym

» Sluzebni predpis:
nadrizenym sluzebnim organem nebo naméstkem ministra vnitra pro statni sluzbu
» Nadrizeny sluzebni organ vyzve ke zjednani napravy a pozastavi Ucinnost -

rozhodnuti o pozastaveni G¢innosti se zrusi zjednanim napravy
» Nezjedna-li sluzebni organ napravu do 30 dni, nadrizeny sluzebni organ sluzebni
39

predpis zrusi
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Rizeni o zruseni sluzebniho predpisu

» Sluzebni predpis:
» Pokud sluzebni organ nema nadfizeny sluzebni organ nebo je necinny, vyzve
naméstek MV sluzebni organ ke zjednani napravy a pozastavi Ucinnost (pokud
zjedna napravu, rozhodnuti o pozastaveni Gc¢innosti se zrusi)
» Nezjedna-li napravu, poda naméstek do 30 dni od marného uplynuti lhity ke
zjednani napravé navrh na zruseni sluzebniho predpisu spravnimu soudu
zamitne nebo fizeni zastavi, pozbyva

» Jestlize soud tento navrh odmitne,

rozhodnuti naméstka pro statni sluzbu o pozastaveni U¢innosti sluzebniho predpisu
platnosti dnem, kdy rozhodnuti soudu nabude pravni moci
40
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Rizeni o zruseni sluzebniho predpisu

» Navrh na zruseni sluzebniho predpisu

» Obecné nalezitosti (§ 37 SRS)

» Navrhové body - skutkové a pravni body, ze kterych vyplyva nezakonnost
»  Navrhové body nelze dale rozsifovat na dosud nenapadené Casti sluzebniho predpisu
Soud je vazan divody, ve véci samé rozhoduje rozsudkem

Dojde-li soud k zavéru, ze sluzebni predp1s nebo jeho cast je v rozporu se zakonem, nebo ze
ten, kdo jej vydal, prekroc1l meze své pusobnosti a pravomoci, anebo Ze sluzebni predp1s nebyl
vydan zakonem stanovenym zpusobem sluzebni predpis nebo jeho ¢ast zrusi dnem, ktery v
rozsudku ur&i. Neni-li navrh divodny, soud jej zamitne.

» Bylo-li na zakladé sluzebniho predpisu, ktery byl zrusen, nebo bylo-li na zakladé casti
sluzebniho predpisu, ktera byla zrusena, rozhodnuto o karném opatfeni a toto rozhodnuti
nabylo pravni moci, ale nebylo dosud vykonano, je zruseni takového sluzebniho predpisu nebo
jeho &asti ddvodem pro obnovu fizeni podle ustanoveni prislusného procesniho predpisu.

Prava a povinnosti z pravnich vztah( vzniklych pred zrusenim sluzebniho predpisu nebo jeho
Casti zastavaji nedotéena.
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Pouziti pracovniho pomeéru

» 1) Indispozice statniho zaméstnance (§ 178 odst. 1 ZSSl)

» Sluzebni organ mize obsadit sluZzebni misto osobou v pracovnim pomeru na dobu urcitou
podle pracovnépravnich predpisti, jestlize statni zaméstnanec docasné nevykonava
sluzbu na sluzebnim misté po dobu delS$i nez 1 kalendarni mésic

» 2) Stavajici urednik nesplnujici pozadavky (§ 178 odst. 2 ZSSl)

» Sluzebni organ miZe obsadit sluzebni misto, s vyjimkou sluZebniho mista
predstaveného, postupem_ podle predchoziho odstavce téz osobou, ktera nespliuje
vzdélani stanovené pro sluzebni misto, v pripadé, ze

a) v uplynulych 10 letech vykonavala ¢innosti podle § 5 nebo Cinnosti obdobné nejméné po dobu

>
4 let, nebo

» b) spliuje vzdélani stanovené pro sluzebni misto zafazené v platove tfidé o 1 platovou tfidu
nizsi, nebo

» ) ziskava studiem vzdélani stanovené pro sluzebni misto, které se shoduje se stanovenym

odbornym zamérenim vzdélani.
» ZkuSebni doba v trvani 6 mésict (+ celodenni prekazky v praci a dovolend)
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Pouziti pracovniho pomeéru

» 3) OhroZeni vykonu pUsobnosti sluZebniho uradu (§ 178/ 4 ZSSl)
» Je-li vaZné& ohroZen Fadny vykon pusobnosti sluZebniho ufadu, mize sluzebni
organ obsadit sluzebni misto, s vyjimkou sluZebniho mista predstaveného, osobou

v pracovnim poméru na dobu urcitou podle pracovnépravnich predpist, a to s
trvanim do doby, nez bude toto misto obsazeno statnim zaméstnancem postupem

podle § 24 odst. 1 nebo 5 ZSSL, nejdéle viak na 6 mésicl
Se zaméstnancem uvedenym v § 178 odst. 1, 2 a 4 ZSSL se sjednaji poZadované
¢innosti jako druh prace v pracovni smlouvé a prislusi mu plat podle Easti

devaté. Takovému zaméstnanci se na zadost umozni vykonat Urednickou zkousku.
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Pouziti pracovniho pomeéru

» 4) Neobsaditelnost sluzebniho mista statnim Zcem (§ 178a)

» Sluzebni organ mlize obsadit sluzebni misto zarazené v 10. a vyssi platové tridé, s
vyjimkou sluZebniho mista predstaveného, osobou v pracovnim poméru na dobu
uréitou podle pracovnépravnich predpist, ktera nespliuje vzdélani stanovené pro
sluzebni misto, avSak dosahla alespori stiedniho vzdéldni s maturitni zkouskou

Podminkou postupu podle véty prvni je, ze se jednad o sluzebni misto, na jehoz
obsazeni byla vyhlasena alespori dvé vybérova Fizeni za sebou a na jejich

zakladé nebylo sluZebni misto obsazeno

Stanovi se urcita doba trvani pracovniho poméru: 9 let (predpoklad Mgr./Ing.), 6
let (predpoklad Bc. nebo DiS) nebo 5 let (je Bc. a predpoklad je Mgr./Ing.)
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Pouziti pracovniho pomeéru

» 4) Neobsaditelnost sluzebniho mista statnim Zcem (§ 178a)

>
>
>

Zku$ebni doba 6 mésicu (+ celodenni absence)
Zec dolozi do 2 let od vznik PP potvrzeni o zapisu k pozadovanému studiu

Pracovni pomér skonci rovnéz dnem nasledujicim po dni, kdy se sluzebni Urad
dozvi, Ze Zec ukondi studium jinym nez radnym zplsobem

Po dosazeni stanoveného vzdélavani ma Zec narok na prijeti do sluzebniho
poméru, pokud pisemné pozada o prijeti a spliuje predpoklady § 25/1 ZSSl

Pokud Zec po dokonceni studia nevykonal Urednickou zkousku, prijme se na dobu
urcitou v trvani 1 roku; po jejim slozeni zména na dobu neurcitou

Sluzebni tFad kontroluje vzdélavani Zce, VS nebo VOS je jej povinna informovat k
Zadosti o sdéleni pribéhu informovani (prolomeni mléenlivosti)

45
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Informacni systémy

» Informadni systém o platech statnich zaméstnanct (§ 179 ZSSl)

» Informacni systém o statni sluzby (§ 180 ZZSl)

» Ministerstvo vnitra, rejstfik statnich Zcu, evidence obsazovanych mist, portal pro

prihlaseni na Urednickou zkousku, evidence Urednich zkousek...
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Systematizace

» Systemizace vychdzi ze zavaznych pravidel pro organizaci sluzebnich Orad( tak,
aby byl zajiSten fadny vykon plsobnosti sluzebniho Ufadu, a stanovi pro kazdy
sluzebni (rad a) pocet sluzebnich mist statnich zaméstnancl, kteri nejsou
predstavenymi, klasifikovanych platovymi_tfidami, b) pocet sluzebnich mist
predstavenych klasifikovanych platovymi tfidami, c) objem prostfedki na platy
statnich zameéstnancl, d) pocet sluzebnich mist, u kterych je s ohledeqn na
ochranu verejného zdjmu nezbytnym pozadavkem statni obcanstvi Ceské
republiky, e) pocet sluzebnich mist, u kterych se stanovi zakaz se po, skonceni
sluzebniho poméru pfimo nebo neprimo podilet na podnikani nebo jiné cinnosti
podnikateld nebo byt jejich spolecnikem nebo clenem v oboru, ktery je shodny s
prislusnym oborem  sluzby, nebo byt v pracovnim nebo obdobném poméru k
podnikateli v takovém oboru (dale jen ,,zakaz konkurence“).

» Navrh systemizace vypracuje Ministerstyo vnitra v dohodé s Ministerstvem financi
na zakladé navrhi sluzebnich organl, které mu je v terminu stanoveném
Ministerstvem vnitra ﬁredkladajl prostrednictvim prislusnych ustfednich spravnich
Uradu. Systemizaci schvaluje vlada na nasledujici kalendarni rok

» Systematizace a systematizace pracovnich mist (§ 184 a nasl. ZSSl)
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Systematizace

» Sluzebni pomér dosavadnich zaméstnancl k 1. 7. 2015 (§ 190 ZSSl)

» Narok dosavadniho zaméstnance na prijeti do sluzebniho poméru, ackoliv
nespliuje predpoklady pro prijeti (§ 190a ZSSl)

» Vznikem sluzebniho poméru plati, Ze vykonali Ufednickou zkousku, o ¢emz jim
sluzebni Urad vyda osvédceni

» Vyjimka z predpokladu vzdélani (§ 201 ZSSl)
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Pravni vyhrada
Tento dokument i jeho jednotlivé ¢asti jsou predmétem ochrany coby
autorské dilo. Zakazuje se tento dokument i jeho jednotlivé ¢asti
kopirovat, preddvat ¢i jinak Sifit bez pisemného svoleni autora(©7.
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